
미래를 준비하는, 강인하고 반듯한 해양경찰

제142회 해양경찰위원회 정기회의 개최 계획

▢ 일시･장소 : ʼ26. 2. 2.(월), 14:00~ 태안해양경찰서 회의실(2층)
    ※ 해양경찰위원 태안·보령 현장방문 관계로 화상회의로 진행

▢ 참석 대상

  ㅇ 해양경찰위원회 : 길태기 위원장 등 해양경찰위원 7명
  ㅇ 해 양 경 찰 청 : 정보외사국장, 안건 소관 국·과장 등
    ※ 해양경찰청 참석자는 각 집무실에서 화상으로 접속

▢ 상정 안건 5건(심의․의결 3건, 보고 2건)

 〔심의･의결 3건〕 

 〔보고 2건〕 
연번 안 건 명 부서

1  2월 주요 업무보고 기획재정

2  2026년 해양경찰청 충원 계획 혁신행정법무

연번 형식 안 건 명 주 요 내 용 부서

1 예규
「해양경찰청 소속 경찰공무원 

채용시험 규칙」 일부개정안

• ‘25.9월 상위법(임용규정) 개정에 맞춰 본 행정규칙을 

동시 개정*했으나, 이후 개정사항이 변경**되어 재상정
  * 채용시험 임용규정 제25조(시험의 방법)에서 ’종합적성검사‘ 삭제

채용시험 규칙 제6조(시험단계별 실시방법)에서 종합적성검사

(제5차시험) 삭제 및 단계 조정(제6,7차시험→제5,6차시험)

 ** 임용규정 법제처 심사결과, 제25조 조문 현행 유지 의견

교육

훈련

2 훈령
「파출소 및 출장소 운영 

규칙」 전부개정안

• 영흥파출소 순직사고를 계기로, 유사사고 재발 방지를 

위해 안전과 기본이 확보된 복무관리 체계 전부개정 추진

  △ 순찰근무 2인 1조 원칙 등 순찰 운영체계 보완 △ 근무 

형태별 휴게시간 운영기준 명확화 △ 복무점검 강화 등

해양

안전

3 계획
2026년 해양경찰 분야 

과학기술진흥 시행계획(안)

ㆍ제2차 해양경찰 분야 과학기술진흥 종합계획(‘26~’30) 

이행을 위한 ‘26년 시행계획(4대 추진 전략*, 8개 추진 과제) 수립
  * ① 해양 임무 수행 첨단화를 위한 혁신기술 투자 확대

② 해양경찰 맞춤형 R&D 전주기 전략성 강화

③ 지속가능성을 위한 과학기술 거버넌스 정립

④ 기술-현장 연결 Bridge 인력·인프라 육성

장비

기획


