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	2. 해양경찰청 해양경찰정비창장 직위안내자료
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	10. 정비기술 연구개발 및 외자부품 국산화에 관한 사항
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	18. 상가(上架)한 함정의 축계(軸系) 정비에 관한 사항
	19. 선체의 수리 및 그에 관한 계획의 수립·조정
	20. 구명벌(求命筏)·구명의(求命衣) 및 구난장비의 검사·수리
	21. 각종 부품의 제작·가공·삭정(削正)·연마 및 수리
	22. 용접 및 배관수리
	23. 리프트도크 및 부선거(浮船渠) 시설의 관리·운용
	24. 함정의 상가 및 하가에 관한 사항
	25. 전기·전자 수리 및 그에 관한 계획의 수립·조정
	26. 발전기·전동기·시동기 및 변압기의 검사·수리
	27. 분전반·제어기 및 충전기의 취외·취부·수리와 전기장비의 배전작업
	28. 레이더·자이로 및 그 부속장치의 검사·수리
	29. 항해계기, 통신장비 및 전자장비의 검사·수리
	30. 각종 총·포의 분해수리 및 자동포 전자계통의 검사·수리
	31. 보급업무 개선 및 발전에 관한 업무 
	32. 수리자재 수급계획의 수립 및 수급업무의 집행
	33. 재고관리 및 폐자재·폐기물의 처리에 관한 사항
	34. 무기·탄약의 관리 및 수급에 관한 사항



